
 
 
 
 
 
 
 

Bando “Tutti Inclusi” 
Interventi sperimentali per favorire l’inclusione sociale dei minori con disabilità e bisogni educativi speciali in condizioni di povertà 

educativa 

 

 
 
Avviso di Selezione Pubblica mediante procedura comparativa per il conferimento di N° 1 
incarico di “Responsabile della Comunicazione” 
Per l’attuazione del Progetto “AUT mINd” finanziato con il “Fondo per il Contrasto alla Povertà 
Educativa Minorile” legge 28/12/2015 n. 208 art. 1 comma 392, n° Progetto 2022-TUT-01651. 
 
 
Premesso che: 
Il Consorzio Il Nodo con sede in Catania Via Vincenzo GiuLrida, 203 capofila dell’ATI Associazione “Un 
Futuro per l’Autismo”, “Cooperativa Identità” e “Cooperativa Un Altro Modo”, è stato ammesso al 
finanziamento   per l’attuazione del Progetto “AUT mINd”, giusta nota dell’Impresa Sociale S.r.l. Con I 
Bambini pervenuta il 23/02/2024 
 
Ritenuto 
necessario, per il buon andamento del progetto acquisire, mediante selezione pubblica, la figura 
professionale di “Responsabile della Comunicazione” prevista dall’Avviso “Tutti Inclusi” al punto 
2.3.1 comma iii. 
 
 
Tutto ciò premesso, viene emanato il presente Avviso Pubblico per la selezione di un “Responsabile 
della Comunicazione” in possesso dei requisiti previsti nell’Avviso medesimo. 

 
 
 

Art. 1 
Compiti e mansioni 

 
Il Professionista selezionato dovrà garantire il servizio di Comunicazione delle varie attività inerenti il 
progetto, gli eventi, le iniziative rivolte ai destinatari e in particolare dovrà assolvere i seguenti compiti: 
 

• Gestire e implementare i vari profili di network utili alla comunicazione 
• Organizzare campagne di comunicazione delle varie attività a favore dei beneficiari 
• Organizzare e coordinare eventuali conferenze stampa per la presentazione di iniziative di 

particolare rilevanza 
• Realizzare servizi giornalistici 
• Realizzare rassegna stampa degli eventi legati al progetto 
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Art. 2 
Requisiti per l’ammissione 

 
Alla procedura possono partecipare tutti i coloro che, alla data di scadenza del presente Avviso sono in 
possesso dei seguenti requisiti: 
 
Requisiti Generali: 
 

- Cittadinanza Italiana, o di uno degli stati membri dell’unione europea o di altro stato 
- Godere dei diritti civili e politici 
- Non avere riportato condanne penali, né avere precedenti penali in corso rilevanti ai fini del 

mandato da svolgere 
- Conoscenze informatiche di base 
 

Requisiti Professionali Specifici: 
 

- Laurea triennale in materie umanistiche, in marketing o comunicazione 
- Diploma di Istruzione Superiore o titolo di studio equipollente  
- Iscrizione all’albo dei Giornalisti da almeno 5 anni 
- Esperienza professionale come addetto stampa, esperto di comunicazione, realizzazione di 

servizi fotografici 
- Avere maturato esperienza minima di anni 3 consecutivi in attività inerente l’incarico 

 
 

Art. 3 
Criteri di Valutazione 

 
La selezione avviene per titoli e colloquio 
La commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti: 
 

- 60 punti per i titoli 
- 40 punti per il colloquio  

 
La Valutazione dei Titoli sarà eLettuata dalla Commissione Esaminatrice prima dello svolgimento del 
colloquio e sarà finalizzata ad accertare la migliore rispondenza alle caratteristiche professionali 
richieste dal ruolo da ricoprire 
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TITOLI CRITERI PUNTEGGIO 

TITOLO DI STUDIO 
 
 
 
ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 
 
 
 
ATTIVITA’ 
PROFESSIONALE 

Laurea 
Diploma scuola media superiore 
Iscrizione all’Albo 
 
Esperienza attinente alla funzione di addetto 
stampa e comunicazione, fotografia, 
comunicazione radio e video, videoconferenze, 
webinar, organizzazione eventi 
 
Anni di Servizio della professione di Giornalista 

Max Punteggio 15 
Max Punteggio 10  
Max Punteggio 5 
 
Max Punteggio 20 
 
 
 
 
Max Punteggio 10 

 
 
VALUTAZIONE COLLOQUIO 
 
La valutazione del colloquio sarà eLettuata dalla commissione con l’attribuzione di un punteggio 
compreso fra 0 (zero) e 10 (dieci/quaranta) punti così articolato: 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL PROFILO PUNTEGGIO 

Approfondimento possesso delle competenze 
ed esperienze Tecnico/Professionali richieste 

0-10 

Pertinenza nell’esposizione dell’esperienze con 
riferimento alle attività oggetto dell’incarico 

0-10 

Valutazione complessiva dell’attitudine del 
candidato rispetto al ruolo da ricoprire e le sue 
proposte di organizzazione della comunicazione 

0-10 

Disponibilità da parte del candidato a svolgere 
l’incarico nei tempi e con le modalità 
organizzative proprie del progetto 

0-10 

 
 

Art. 4 
Presentazione della Domanda 

 
La domanda dovrà essere presentata dai candidati esclusivamente tramite PEC: 
consorzio.ilnodo@legalmail.it 
Entro e non oltre le ore 12:00 del 31/12/2024 pena la irricevibilità della stessa e dovrà essere redatta 
secondo lo schema allegato al presente Avviso. 

mailto:consorzio.ilnodo@legalmail.it
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La domanda e gli allegati dovranno essere prodotti in formato PDF non modificabile previa 
sottoscrizione con documento d’identità in corso di validità 
 
 
Non saranno prese in nessun caso in considerazione le domande spedite a mezzo telegramma, fax o 
posta elettronica non certificata. 
La domanda di partecipazione deve riportare come oggetto: Avviso di Selezione Pubblica mediante 
procedura comparativa per il conferimento di N° 1 incarico di “Responsabile della 
Comunicazione” 
 
 
Il Consorzio Il Nodo non assume responsabilità per la dispersione di comunicazione dipendente da 
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da tardiva comunicazione. 
A corredo della domanda di ammissione i soggetti interessati devono presentare a pena di esclusione: 
  

- Curriculum Vitae dettagliato, esclusivamente in formato europeo contenente l’autorizzazione 
al trattamento dei dati personali e dal quale risultino in particolare i titoli di studio in possesso, 
le esperienze professionali maturate, le specifiche competenze acquisite; 

 
- Copia di un documento di riconoscimento valido. 

 
 

 
Art. 5 

Commissione di Valutazione e modalità di Istruttoria 
 
La presente procedura è per titoli e colloquio, non costituisce procedimento concorsuale, e al suo esito 
non produce la formulazione di alcuna graduatoria. 
Tutte le domande pervenute entro i termini di scadenza del presente avviso saranno esaminate da una 
apposita commissione di valutazione nominata dal RUP e composta dal Presidente e tre membri.  
La suddetta commissione procederà alla valutazione delle istanze secondo il seguente ordine: 
 

Ammissibilità  
Verifica modalità di presentazione della domanda e completezza della documentazione richiesta 

 
Valutazione dei Curriculum Vitae 
La commissione provvederà prioritariamente all’esame dei curricula dei candidati attribuendo i 
punteggi come indicato all’art. 3 
 
Colloquio 
A seguito della valutazione dei titoli i candidati a cui la commissione avrà attribuito i punteggi 
come previsto al precedente art. 3 saranno convocati in data e giorno stabiliti per sostenere il 
colloquio che avrà l’obbiettivo di approfondire il possesso delle competenze professionali 
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richieste nonché i caratteri motivazionali rispetto al progetto, la disponibilità allo svolgimento 
dell’incarico nei tempi e con le modalità organizzative del progetto. 
 
 

 
Art. 6 

Durata del Rapporto e Corrispettivo 
 
La durata dell’incarico decorrerà dalla comunicazione di nomina ed è corrispondente a quanto stabilito 
dal progetto stesso fatte salve eventuali proroghe e salvo l’obbligo del professionista di portare a 
compimento tutte le attività fino alla conclusione del progetto e comunque fino alla rendicontazione. Il 
corrispettivo complessivo lordo dell’incarico e pari a € 11.200,00 IVA compresa da distribuire per tutta 
la durata delle attività progettuali.  
 
 

Art. 7 
Sede di Svolgimento Attività 

 
La prestazione professionale sarà svolta presso le sedi individuate dal Consorzio Il Nodo nei tempi e 
orari che si renderanno necessari e opportuni. 
 

Art. 8 
Trattamento dei dati personali 

 
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento ai soli 
fini della presente procedura di selezione e dell'eventuale successiva stipula del contratto con l'ente 
gestore del progetto in questione. Il conferimento dei dati è obbligatorio pena l'esclusione dalla 
procedura. La partecipazione alla presente procedura, mediante invio della domanda, comporta 
consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali. 
 
 

Art. 9 
Altre Informazioni 

 
Il Consorzio il Nodo si riserva la facoltà di interrompere o annullare, in qualsiasi momento, la presente 
procedura, senza che ciò comporti alcuna pretesa da parte dei candidati. In ogni caso, lo svolgimento 
della procedura comparativa non obbliga al conferimento dell'incarico e non impegna il Consorzio in 
alcun modo. La presentazione della domanda di partecipazione comporta accettazione alle condizioni 
previste dal presente avviso. 
 
Il responsabile del procedimento è il Dott. Sigona Fabrizio  
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’indirizzo email: uLiciogare@ilnodo.org 
specificando nell’oggetto: Avviso di Selezione Pubblica mediante procedura comparativa per il 
conferimento di N° 1 incarico di un “Responsabile della Comunicazione” – Progetto AUT mIND. 
 
 
 
 
 
Catania, lì 13/12/2024              Il Responsabile Unico del Procedimento 
         Dott. Fabrizio Sigona 
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