SELEZIONE PUBBLICA COMPARATIVA
PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI REVISORE INDIPENDENTE
(Progetto FAMI “MEdiTErraneo PROG. 18)
VERBALEn. 2 del 21 SETTEMBRE 2026
Il giorno 21 settembre 2026, alle ore 14:45 circa, nei locali del Consorzio “Il Nodo” in Catania

alla Via Nuovalucello n. 21, si & riunita la Commissione di Valutazione nominata con determina

n.020-26 del 18/08/2026.

Sono presenti:

Avvocato Luca Ardizzone (Presidente);
Dottoressa Carmela Campione (Componente);
Dottoressa Mariachiara Signorello (Componente).

Partecipa la Dottoressa Federica Curcio nella qualita di Segretaria verbalizzante.
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La Commissione, preliminarmente, richiama il proprio Verbale n. 1 della seduta del
02/09/2026 in occasione della quale, in ossequio all’articolo 5 del Bando, si & proceduto alla
verifica di ammissibilita dei candidati alla selezione pubblica e, quindi, & stata fissata la data
del colloquio per giorno 21 settembre 2026 alle ore 17:00 e seguenti, comunicata a ciascun
candidato con messaggio di posta elettronica certificata del 04/09/2026.
Inoltre, la Commissione da atto che il candidato Massimiliano Rosignoli {codice fiscale
RSGMSM66R08F844G) ha chiesto ed ottenuto di poter sostenere il colloquio di cui all’articolo
5 del Bando con collegamento a distanza.
La Commissione, in seduta riservata, procede prioritariamente alla valutazione dei
Curriculum Vitae dei candidati ammessi alla selezione pubblica, come previsto dall’articolo 5
del Bando, attribuendo a ciascun candidato il punteggio (max 60 punti) come indicato
all’articolo 3 del Bando.
Per la valutazione dei Curriculum Vitae, la Commissione decide di procedere secondo l'ordine
di arrivo delle istanze di partecipazione alla selezione pubblica e, all'unanimita, attribuisce i
seguenti punteggi.
1. SALVATORE CALACIURA(codice fiscale CLCSVT70A10B302X)

a. Titoli di studie

a.1.1Laurea (max 10 punti) punti 9
a.2. 1l Laurea (max 10 punti) punti 8
a.3. Master le 1l Livelie (max 10 punti) punti 10
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b. esperienza nel settore immigrazione FAMI (max 10 punti) punti 10

C. Iscrizione al Registro dei Revisori (max 20 punti) punti 20
TOTALE punti 57

2. AGATINO LIPARA (codice fiscale LPRGTN63H24C351Q)

a. Titoli di studio

a.l. | Laurea (max 10 punti) punti 9
a.2. 1l Laurea (max 10 punti) punti /
a.3. Master I e II Livello (max 10 punti) punti 4
b. esperienza nel settore immigrazione FAMI (max 10 punti) punti 10
c. iscrizione al Registro dei Revisori (max 20 punti) punti 20
TOTALE punti 43

3. MASSIMILIANO ROSIGNOLI (codice fiscale RSGMSM66R08F844G)

a. Titoli di studio

a.l. I Laurea (max 10 punti) punti 10
a.2. 1l Laurea (max 10 punti) punti /
a.3. Master I e Il Livello (max 10 punti) punti 4
b. esperienza nel settore immigrazione FAMI (max 10 punti) punti 10
C. iscrizione al Registro dei Revisori (max 20 punti) punti 20
TOTALE punti 44

La Commissione, dunque, stabilisce le seguenti modalita di svolgimento del colloquio.
| candidati, dovranno presentarsi per I'identificazione entro 1'ora d’inizio della prova, muniti
di valido documento di riconoscimento.
La mancata presentazione, comportera 'automatica esclusione del candidato dalla procedura
selettiva.
Durante la prova é vietato I'uso di qualsiasi mezzo di comunicazione e/o informatico, né é
consentito I'uso di testi e/o manuali e/o ausili vari.
Il colloquio vertera sugli argomenti oggetto dell'incarico e secondo gli scopi di cui all’articolo
5 del Bando.
Per la valutazione del colloquio la Commissione seguira i criteri all'uopo previsti all’articolo 3
del Bando.
Al colloquio la Commissione potra attribuire, al massimo, 40 punti.
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Alle ore 17:00 circa la Commissione si riunisce in seduta pubblica ed identifica i candidati
presenti per partecipare al colloquio.

Risultano presenti tutti i candidati ammessi a parteciparvi.
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[l Presidente della Commissione, nel chiarire ai partecipanti le modalita ed i termini
d’espletamento ed i criteri di valutazione del colloquio previsti dal Bando, nonché il punteggio
massimo attribuibile a ciascun candidato (max 40 punti) ai sensi dell'articolo 3 del Bando,

dichiara aperta la sessione d’esame.

Per sostenere il colloquio, la Commissione decide di sentire i candidati secondo l'ordine di
arrivo delle istanze di partecipazione alla selezione pubblica.

1. Viene sentito SALVATORE CALACIURA(codice fiscale CLCSVT70A10B302X)che espone le
proprie competenze professionali, i tratti motivazionali rispetto agli obiettivi del progetto ed
il grado di disponibilita allo svolgimento dell'incarico. La Commissione, all’'unanimita,

attribuisce i seguenti punteggi:

a. chiarezza e scioltezza nell’esposizione (max 10 punti) punti 8
b. pertinenza dell’esperienza maturata (max 10 punti) punti 8
c. competenze specialistiche e padronanza degli argomenti (max 10 punti) punti 8
d. disponibilita a svolgere I'incarico (max 10 punti) punti 10
TOTALE punti 34

GIUDIZIO: Il candidato dimostra una piu’ che buona conoscenza degli argomenti trattati e della normativa di
riferimento, espone in maniera chiara e comprensibile, ottima proprieta’ di linguaggio. Alta competenza
specialistica. Ottima motivazione a svolgere 'incarico. Piu’ che buona e certificata esperienza maturata quale
revisore, nonché nel settore immigrazione FAMI. Ampia disponibilita’ allo svolgimento dell'incarico nei tempi e

con le modalita organizzative del progetto, come previsto dal bando.

2. Viene sentito AGATINO LIPARA (codice fiscale LPRGTN63H24C351Q)che espone le proprie
competenze professionali, i tratti motivazionali rispetto agli obiettivi del progetto ed il grado
di disponibilita allo svolgimento dell'incarico. La Commissione, all'unanimita, attribuisce i

seguenti punteggi:

a. chiarezza e scioltezza nell’'esposizione (max 10 punti) punti 8
b. pertinenza dell’esperienza maturata (max 10 punti) punti 8
c. competenze specialistiche e padronanza degli argomenti (max 10 punti) punti 8
d. disponibilita a svolgere l'incarico (max 10 punti) punti 10
TOTALE punti 34

GIUDIZIO: 1l candidato dimostra una piu’ che buona conoscenza degli argomenti trattati e della normativa di
riferimento, espone in maniera chiara e comprensibile, ottima proprieta’ di linguaggio. Alta competenza
specialistica. Ottima motivazione a svolgere l'incarico. Piu’ che buona e certificata esperienza maturata quale
revisore, nonché nel settore immigrazione FAMI. Ampia disponibilita” allo svolgimento dell'incarico nei tempi e

con le modalita organizzative del progetto, come previsto dal bando.

3. Viene sentito MASSIMILIANO ROSIGNOLI (codice fiscale RSGMSM66R08F844(G) che espone
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le proprie competenze professionali, i tratti motivazionali rispetto agli obiettivi del progetto
ed il grado di disponibilita allo svolgimento dell'incarico. La Commissione, all'unanimita,

attribuisce i seguenti punteggi:

2. chiarezza e scioltezza nell'esposizione (max 10 punti) punti 10
b. pertinenza dell’esperienza maturata (max 10 punti) punti 10
c. competenze specialistiche e padronanza degli argomenti (max 10 punti) punti 10
d. disponibilita a svolgere l'incarico (max 10 punti) punti 10
TOTALE punti 40

GIUDIZIO: 1l candidato dimostra una eccellente conoscenza degli argomenti trattati e della normativa di
riferimento, espone in maniera estremamente chiara e comprensibile, ottima proprieta’ di linguaggio. Ottima
competenza specialistica. Ottima motivazione a svolgere lincarico. Elevata e certificata esperienza maturata
quale revisore, nonche nel settore immigrazione FAMI. Ampia disponibilita’ allo svolgimento dell'incarico nei

tempi e con le modalita organizzative del progetto, come previsto dal bando.
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in conclusione, sulla scorta delle valutazioni complessivamente effettuate e non residuando
ulteriori incombenze, precisando che ai sensi dell’articolo 5 del Bando la presente procedura
non produce la formulazione di alcuna graduatoria di merito, elencando i candidati secondo
'ordine di arrivo delle istanze di partecipazione alla selezione pubblica, la Commissione

attribuisce a ciascun i seguenti punteggi complessivi:

1. SALVATORE CALACIURA(codice fiscale CLCSVT70A10B302X) punti 91
2. AGATINO LIPARA (codice fiscale LPRGTN63H24C351Q) punti 77
3. MASSIMILIANO ROSIGNOLI (codice fiscale RSGMSM66R08F844G) punti 84

[l presente Verbale verra, a cura della Segretaria verbalizzante, trasmesso a trasmesso al RUP
per i successivi adempimenti di competenza.

La Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso
unanime dei suoi componenti.

Alle ore18:15 circa i lavori della Commissione s concludono.

Letto, confermato e sottoscritto.

Avvocato Luca Ardizzone (Presidente);

Dottoressa Carmela Campione (Componente);

Dottoressa Mariachiara Signorello (Componente);

Dottoressa Federica Curcio (Segretaria). Tedd R U e
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